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MODELO SIMPLIFICADO de ficha de planificacion de las asignaturas en los planes de estudio de Grado y Master

PRACTICUM

Datos de la Asignatura

Cadigo 304138 Plan ECTS 6
Caracter Obligatorio Curso 1° Periodicidad 2°

cuatrimestre
Area Biblioteconomia y Documentacion

Departamento | Biblioteconomia y Documentacion

Plataforma Plataforma: Studium

Virtual

URL de Acceso:

Datos del profesorado

Profesor Coordinador Araceli Garcia Rodriguez Grupo / s
Departamento Biblioteconomia y Documentacion

Area Biblioteconomia y Documentacion

Centro Traducciéon y Documentacién

Despacho 30

Horario de tutorias Continuo a lo largo de todo el curso

URL Web

E-mail araceli@usal.es Teléfono | 666552407

Repetir andlogamente para otros profesores implicados en la docencia

Objetivos y competencias de la asignatura

El objetivo del practicum es que el estudiante desarrolle un periodo de practicas en
organizaciones externas que le permita entrar en contacto con la practica profesional y
conocer de cerca la realidad laboral de su potencial entorno de trabajo, aplicando,
contrastando y ampliando los conocimientos y destrezas adquiridos durante los modulos
anteriores.

COMPETENCIAS BASICAS

CB7. Los estudiantes sabran aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
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resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos
mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8. Los estudiantes seran capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas
a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CBY. Los estudiantes sabran comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y
razones Ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambigiiedades.

CB10. Los estudiantes poseeran las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habré de ser en gran medida autodirigido o
autdbnomo.

COMPETENCIAS GENERALES

CGl1. Poseer los conocimientos y las habilidades necesarias para seleccionar, gestionar,
organizar y preservar la documentacion y la informacion digital para que pueda ser
utilizada por terceros.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
CEl. Capacidad para disefiar, planificar y organizar sistemas, unidades y servicios de
informacion digital.

CE2. Capacidad para seleccionar y aplicar las técnicas adecuadas, en funcion de las
necesidades de los usuarios, en la seleccion, organizacion, acceso y recuperacion,
conservacion, difusion e intercambio de la informacion digital.

CE3. Desempefio en el uso de las tecnologias de la informaciéon que se emplean en
las unidades y servicios de informacion digital.

CE4. Capacidad para aplicar las técnicas para la obtencion, tratamiento e
interpretacion de datos sobre el entorno de las unidades y servicios de informacion
digital y el estudio, la gestion y la evaluacion de los procesos de produccion,
transferencia y uso de la informacion digital

CES. Capacidad para utilizar las herramientas informaticas para la implantacion,
desarrollo y explotacion de sistemas de informacion digital

CE6. Capacidad para analizar, asesorar y formar a productores, usuarios y clientes de
servicios de informacion digital.

Se ofrecera en torno al mes de noviembre la relacion de centros de practicas disponibles

Las tareas desarrolladas se adaptaran a las caracteristicas del centro de practicas

La informacién relativa a las practicas curriculares estara disponible a través de un curso
especifico en Studium.
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Metodologias docentes

Horas dirigidas por el profesor Horas.de HORAS
Horas Horas no trabajo
presenciales. presenciales. auténomo TOTALES
Sesiones magistrales
- Enaula
o - En el laboratorio
Practicas - En aula de informatica
- De campo 120 120
- De visualizacion (visu)
Seminarios
Exposiciones y debates
Tutorias
Actividades de seguimiento online
Preparacion de trabajos 25 25
Otras actividades (formacion para el empleo) 5 5
Examenes
TOTAL 150

Libros de consulta para el alumno

Otras referencias bibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.

Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios.

Reglamento sobre practicas académicas externas de la universidad de salamanca
Instrucciones para la gestion de Practicas Académicas Externas y de Convenios de
Cooperacion Educativa

Formulario de solicitud de convenio de cooperacion educativa para practicas
académicas externas

Base de datos de convenios de cooperacion educativa

Toda la documentacion esta disponible en https://empleo.usal.es/practica/index.php

Sistemas de evaluacion ‘

Las pruebas de evaluaciéon que se disefien deben evaluar si se han adquirido las competencias
descritas, por ello, es recomendable que al describir las pruebas se indiquen las competencias y
resultados de aprendizaje que se evaldan.

Consideraciones Generales

Los alumnos/as seran convocados a una reunion previa en la que seran informados de los
centros disponibles, caracteristicas, tareas, horarios aproximados, modalidad, etc. Una vez
conocidos, deberan elegir varios centros por orden de preferencia.

Cuando varios alumnos hayan solicitado el mismo centro y no haya plazas suficientes, se
utilizara la nota media como dato objetivo; en caso de coincidencia, tendran prioridad
aquellos que han realizado asignaturas optativas relacionadas con el tipo de centro elegido y
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| en caso de coincidencia, las calificaciones obtenidas en estas optativas.

Criterios de evaluacion

e Capacidad técnica

Capacidad de aprendizaje
Administracion de trabajos
Habilidades de comunicacién oral
Habilidades de comunicacién escrita
Sentido de la responsabilidad
Facilidad de adaptacion
Creatividad e iniciativa
Implicacién personal

Motivacion

Receptividad a las criticas
Puntualidad

Relaciones con su entorno laboral
Capacidad de trabajo en equipo

Instrumentos de evaluacion

e Memoria de practicas realizada por el alumno y que es obligatoria segun el
Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Salamanca.

e Control de asistencia disponible en cada centro
e Evaluacion por los tutores profesionales
e Asistencia a las sesiones de formaciéon complementaria

En la nota final la memoria supondra el 20%, mientras que el 80 % dependera del informe de
los tutores profesionales y el control de asistencia.

Una vez terminadas las practicas, cada alumno debera cumplimentar el formulario de
evaluacién del Servicio de Insercion Profesional, Practicas y Empleo (SIPPE) que estara
disponible también en Studium.

No superaran la asignatura los alumnos que no hayan cumplido las horas establecidas o
aquellos que, aun habiendo realizado las horas, no hayan entregado la memoria de
practicas.

Recomendaciones para la recuperacion.




