
MENCIONES 

Mención de Lengua 
Extranjera: Inglés

Imprescindible NIVEL B1



Criterios de asignación
• Imprescindible acreditar el nivel B1 de 

inglés
• Preferencia los que acrediten el nivel B2
• Nº de créditos superados en primera y 

segunda convocatorias de los dos 
semestres académicos. 

• Nota media del expediente en base 10



ASIGNATURAS
1. ENGLISH FOR YOUNG LEARNERS (3º)
2. AN INTRODUCTION TO EFL TEACHING (3º)

3. LITERATURE AND LITERACY IN EARLY ENGLISH 
LANGUAGE EDUCATION (4º)

4. CLIL IN THE ENGLISH CLASSROOM (4º)
5. ORAL COMMUNICATION IN EARLY LANGUAGE 

ENVIRONMENTS (4º)
6. PLANNING EFFECTIVE TEACHING FOR YOUNG 

LEARNERS (4º).



CONTENIDOS I
• Las asignaturas se impartirán en lengua inglesa

• Contenidos en lengua inglesa asociados a 
documentos de referencia acreditados 
internacionalmente: CEF, TKT, etc.

• Destrezas comunicativas: comprender, hablar y 
escribir en el nivel C1



CONTENIDOS II
• Aspectos fundamentales relacionados con la 

enseñanza de la lengua inglesa en edades 
tempranas: dinámicas de aula, planificación de 
tareas, enseñanza de vocabulario, recursos y 
métodos de enseñanza de las destrezas 
comunicativas, tendencias actuales en la 
enseñanza de idiomas, etc.

• Recursos para la formación continua: cursos de 
especialización y posgrado, programas de 
cooperación, intercambios, proyectos 
internacionales, etc.



Puntos fuertes
• Posibilidad de desarrollar parte del período del 

Practicum I del Practicum II en un colegio ingles en 
Coventry

• Examen gratuito de acreditación lingüística (niveles 
B2 y C1) a través del Servicio Central de Idiomas. 
Procedimiento gestionado por la E.U. de Magisterio 
de Zamora



Imágenes



Imágenes



Imágenes



PERSPECTIVAS PROFESIONALES

LABORALES
• Docencia en centros de educación infantil y 

primaria
• Docencia en programas bilingües

POSGRADO
• Título propio “Master en enseñanza bilingüe”. 

Universidad de Salamanca.
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